Municipio de Ronda Alta
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2021

TABELA 01 - Paramentos Utilizados

vas das Receitas e Despesas

Indicador 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Iyd_FLAcAo MEDIA ANUAL (IPCA) 3,75% 4,31% 1,65% 3,18% 3,46% 3.43%
Vi AODO PIB 1,12% 1,10% -5,06% 3,37% 2,45% 2,40%
CRESCIMENTO VEGETATIVO DA FOLHA SALARIAL -13,98% 0,83% 2,68% -3,49% 0,01% -0,27%
CRESCIMENTO AUTONOMO DE OUTROS CUSTEIOS 2,91% 3,23% 17,91% 8,02% 9,72% 11,88%
NA ARRECADACAO TRIBUTARIA 0,40% 4,68% 6,09% 3,72% 4,83% 4,88%
CRESC.REAL DAS TRANSFER CORR DA UNIAQ 4,08% 3,23% 6,26% 4,82% 5,77% 6,62%
CRESC.REAL DAS TRANSFER CORR DO ESTADO 8,56% -3,38% 19,19% 8,12% 8,98% 14,10%
PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - EXECUTVO 10,32% 3,15% 2.48% 0,00% 5,00% 5,00%
PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - LEGISLATIVO 10,32% 3,16% 2,48% 0,00% 5,00% 5,00%
CRESCIMENTO DOS INVESTIMENTOS -46,64% 23,11% 53,95% -24,83% -32,50% -61,16%
[Taxa de Juros Selic (Média do Ano) 6,50% 4,90% 2.82% 3,10% 4,79% 5,63%
[Taxa de CAmbio 3,65 3,94 5,26 4,95 4,76 477
- — — — g 1 —

Os pardmetros acima foram utilizados para as projegoes de receitas e despesas, bem como para os calculos em valores correntes e constantes, de acordo com sua
pertinéncia, ou ndo com as origem/espécie/rubrica de receita e/ou grupo de natureza de despesa.




Municipio de Ronda Alta
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2021

Meméria de Calculo das Esti de P das Desp: - Restos a Pagar
Valores em R$ 1,00
CONTAS PAGA PAGA PAGA PAGA(Ewsim) PROJETADO PROJETADO PROJETADO
CONSOLIDADAS ANUAIS 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
3.0.00.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 27.486.363,58 28.532.249,51 30.810.971,21 33.940.000,00 35,600.000,00 30.465.577,77 44.116.417,25
3.1.00.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 16.001.688,56 16.016.214,63 17.344.270,48 18.526.000,00 19.000.000,00 20.642.151,63 22.358.243, 51
3.1.00.00.00.00.00 Pessoal - Executivo / Indiretas 14.383 218 80 14.082.113,68 15,179.171,64 15.526.000.00 18,200.000,00 17.600.150,33 19.063.344 46
3.1.00.00.00.00.00 Pessoal - Legisiativo 49127154 514.082,12 54128540 670.000,00 §70.000,00 727.607 45 788 4. 7
3.1.00.00.00,00.00 Pesscal do RPPS 1.127.200,22 1.420.008,83 162383314 2,330,000.00 21 231408384 2,506 478,77
3.1.91.00.00.00.00 Despasas Com Pessoal - INTRAORCAMENTARIAS - 5 . 3
3.2.00.00.,00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 62.559,72 204.804,25 92.204,14 100.000,00 230.000,00 241.017,00 __254.506,26
3.2.00.00.00.00.00 Juros e Encargos da Divida - Executivo / Indiretas 62.558.72 204 804,25 92.204,14 100.000.00 ! 241.017,00 254.5868.26 |
3.2.00.00.00.00.00 Juros e Encargos da Divida - Legistativo - - - - - B -
3.2.00.00.00.00.00 Juros e encargos da Divida RPPS 7 - - = : 2 >
3.2.91.00.00.00.00 Juros @ encargos da Divida - INTRAORCAMENTARIAS - - - -
3.3.00.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.422.115,30 12.311.140,63 13.374.496,59 15.314.000,00 18.370.000,00 18.582.409,14 21.503.587.49
3.3.00.00.00.00.00 ‘Outras Despesas Correntes - Exscutivo 11.347.980.50 12.168.434.61 13.269 128,72 14.884.000,00 16860.000,00 18.105.846,05 __20.851,67664
3.3.00.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes - Legisiativo 8.842.00 805885 0.908.04 150.000,00 150.000,00 | 170.272.53 197.039.59
3.3,00.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes RPPS 65.282,80 134.646,17 95.460,03 270,000.00 270.000,00 306.490.56 364.671,26 |
3.3.61.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes - INTRAORGAMENTARIAS 4 s -
4,0.00.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 2.371.876,00 2.054.243 51 1.742.394,06 2.590,000,00 2.500.000,00 .881.842,20 1.024.374,61
4.4.00.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 2.027.284,18 1.182.574,49 1.519.805,24 2.288.000,00 2.090.000,00 .457.656,20 585.639,03
4.4,00.00.00.00.00 Investimentos - Executivo / Indiretas 2.025.874,67 1.182,574,40 1.484 126,24 208.000,00 201000000 401,860.75 563.222,27 |
4.4.00.00.00.00.00 |Investimentos - Legislativa 1,409.51 - 35.770.00 80.000,00 80.000,00 ¥ 416,81
4.4.00.00.00.00.00 Invetimentos RPPS - - - - - =
4.4.91.00,00.00.00 Invetimentos - INTRAORGAMENTARIAS - & 2
4.5.00.00.00.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS - - - 2.000,00 10.000,00 10.346,00 10.700,86
..5.90.66.00.00.00 Concesso de Empréstimos e Financiamentos - - - = 600000 5.173,00 350,43
i _4.6.90.99.00.00.00 Qutras Inversdes Financeiras - Executivo / Indiretas = . - 2.000,00 5.000,00 5.173.00
4,590 .66.00.00.00 Qutras Inversdes Financeiras - Legisiativo % - C - - - ]
4.5,01.00.00.00.00 Inversdes Financeiras - INTRAORCAMENTARI = 4 .
4.6.00,00.00.00.00 AMORTIZAGAO DA DIVIDA PUBLICA 344.591,91 871.668,02 222.498,82 300.000,00 400.000,00 413.840,00 428.034.71
4.6.00.00.00.00.00 Amortzagdo da Divida - Executivo / Indiretas 344 591,01 871.669.02 222498 82 300.000,00 400,000,00 413.840.00 428 03471
4,6.00.00.00.00.00 Amortizagho da Divida - Legislativo A3 - - - - - -
4,6.00.00.00.00,00 Amortizagdo da Divida - RPPS - - - - = = =
4.6.91.00.00.00.00 Amortzagio da Divida - INTRADRGAMENTARIAS 2 5 g
©,9.90.00.00.00.01 RESULTADO ORGAMENTARIO / RESERVA - SEM RPPS §77.568.02 1.548.364,84
©.0.00.00.00.00 02 IRESULTADO ORCAMENTARIO / RESERVA DO RPPS 3,185.281,89 3.368.871.18
TOTAL DAS DESPESAS 29.858.239,67 . 32.553.365,27 | 36.530.000,00 45.110.269,98 50.059.057,87




Municipio de Ronda Alta

Lei de Diretrizes Orgcamentarias para o Exercicio de 2021
Tabela 04 - Estimativa de Limites de Gastos com Pessoal do Poder Executivo e Legislativo para o periodo de 2021 a 2023

PODER EXECUTIVO e — e ]
Limite Maximo Legal - 54 % da RCL (alinea ‘b’ do inciso Ill do artigo 20 da LRF) 19.564.200,00 21.486.413,52 24.108.936,57
Limite Prudencial - 51,30 % da RCL (paragrafo nico do artigo 22 daLRF) 18.585.990,00 20.412.092,85 22.903.489,74
Limite de Alerta - 48,60 % da RCL (inciso |l do § 1° do artigo 59 da LRF) 17.607.780,00 19.337.772,17 21.698.042,91
PODER LEGISLATIVO T 55 5 ]
Limite Maximo Legal - 6 % da RCL (alinea b’ do inciso Il do artigo 20 da LRF) 2.173.800,00 2.387.379,28 2678.770,73
Limite Prudencial - 5,70 % da RCL (pargrafo tnico do artigo 22 daLRF) 2.065.110,00 2.268.010,32 2.544.832,19
Limite de Alerta - 540 % da RCL (inciso Il do § 1° do artigo 59 da LRF) 1.956.420,00 2.148.641,35 2.410.893,66

O objetivo do demonstrativo é evidenciar, com base na Receita Corrente Liquida prevista, os
limites Lega, Prudencial e de Alerta para as Despesas com Pessoal do Poder Executivo e
Legislativo.

a) quando as despesas com pessoal superarem, respectivamente, 48,60% e 5,40% da RCL no
Poder Executivo e Legislativo, cabera a emissdo do alerta de que trata o inciso Il do § 12 do
artigo 59;

b) o limite prudencial corresponde a 51,30% e 5,70% da RCL, respectivamente no Executivo e
Legislativo. Quando superado, e de acordo com o estipulado no paragrafo Unico do artigo 22
c/c alinea “a” do inciso Il do artigo 20, ambos da LRF, e coloca o respectivo poder ao alcance
das seguintes vedacgdes:

| - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragio a qualquer titulo|
salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacio legal ou contratual, ressalvada a
revisdo prevista no inciso X do artigo 37 da Constituicdo;

Il - criagdo de cargo, emprego ou fungdo;

Il - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissio ou contratagio de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de
educacio, salude e seguranca;

V - contratacdo de hora extra, salvo no caso de disposte no inciso |l do § 62 do artigo 57 da
Constituicdo e as situagdes previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

¢) J& quando superado o limite legal, de 6% no Legislativo e de 54% no caso do Executivo, além
das vedagdes previstas no paragrafo unico do art. 22 da LRF, o Poder que houver incidide no
excesso devera adotar providéncias para a eliminagdo do percentual excedente no prazo e
condigBes estabelecidas nos §§ 12 e 22 e do caput do artigo 23, e 0 Municipio sujeito as
restricdes dos §§ 32 e 42 do mesmo artigo, todos da LRF.
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